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Avviso di mobilita ex art. 39 Legge regionale n. 31/98 per n. 1 posto di Operatore
Categoria B - Area Tecnica, da inquadrare presso I’Ente acque della Sardegna,

riservato al personale del Sistema Regione in servizio presso Enas.

Art. 1
Oggetto dell’Avviso
Si rende noto che I'Ente acque della Sardegna (d’ora in poi ENAS) indice una selezione per titoli e colloquio,
per mobilita ai sensi dell’art. 39 della legge regionale 13 novembre 1998 n. 31, riservata al personale del
Sistema Regione in servizio presso Enas in posizione di assegnazione temporanea, per numero 1 unita
Categoria B - figura Professionale Operatore Tecnico. La sede di servizio del vincitore coincidera con quella
occupata in sede di assegnazione temporanea.
L’Avviso ¢ rivolto ai dipendenti del Sistema Regione, con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato

in possesso dei requisiti indicati nel successivo articolo.

Art. 2
Requisisti di ammissione

Il presente Avviso € rivolto esclusivamente a coloro che siano in possesso dei seguenti requisiti:

1) essere dipendente a tempo pieno ed indeterminato di una amministrazione del Sistema Regione nella
Categoria B e di prestare servizio presso I'Enas in posizione di assegnazione temporanea da almeno due
anni;

2) di non avere in corso misure restrittive della liberta personale, anche cautelari, e/o procedimenti penali nei
casi previsti dalla legge come causa di licenziamento. In caso di condanne penali (anche nel caso di
applicazione della pena su richiesta, non menzione, amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) o di
procedimenti penali in corso diversi, poiché I'Enas si riserva di valutare I'accoglimento della domanda di
partecipazione, dichiarazione delle eventuali condanne riportate o gli eventuali carichi pendenti;

3) non aver subito, nei due anni antecedenti, sanzioni disciplinari superiori alla sospensione dal servizio con
privazione della retribuzione per 10 giorni; le sanzioni disciplinari inferiori possono comunque essere oggetto
di valutazione negativa ai fini della mobilita;

4) non essere stato destituito o dispensato o licenziato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
incapacita, o persistente insufficiente rendimento, o per la produzione di documenti falsi o dichiarazioni false
commesse ai fini o in occasione dell'instaurazione del rapporto di lavoro ai sensi dell’art. 55 quater del D.Igs.
165/2001 ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell'art. 127, 1°
comma, lettera d), del T.U. approvato con D.P.R. 10/1/57 n. 3, cosi come previsto dall'art. 2, comma 3, del
D.P.R. n. 487/94.
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Tutti i requisiti previsti devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda di partecipazione
alla selezione e debbono permanere anche in fase di perfezionamento della cessione del contratto.
L’accertamento del mancato possesso, anche di uno solo dei predetti requisiti comportera I'esclusione dalla
procedura di mobilita ovvero, se sopravvenuto prima della cessione del contratto, la decadenza dal diritto
alla nomina.

Le domande di partecipazione dovranno essere corredate della dichiarazione di essere in possesso del nulla
osta alla mobilita rilasciato dal’Amministrazione di provenienza oppure di impegnarsi a produrlo entro i
termini indicati dall’Enas in caso di assunzione oppure, nei casi previsti dalla norma, di produrre negli stessi
termini la dichiarazione sostitutiva di atto notorio attestante la sussistenza dei presupposti di cui all’articolo

30 del D.Igs 165/2001 per I'inapplicabilita dell’'obbligo di assenso preventivo.

Art. 3

Domanda e termini di ammissione
La domanda, redatta secondo il modello allegato al presente avviso (ALL. 1 - modello domanda di
partecipazione) e corredata dalla documentazione richiesta, potra essere recapitata a mani, a mezzo posta
tramite di raccomandata con avviso di ricevimento alla Direzione Generale dell’Enas, Via Mameli n° 88,
09123 Cagliari, ovvero, firmata digitalmente dal candidato ed inviata all'indirizzo PEC
protocollogenerale@pec.enas.sardegna.it e dovra pervenire entro e non oltre le ore 13.00 del giorno 7
dicembre 2023.
Nell'oggetto della domanda dovra essere riportata la seguente dicitura: “Avviso di mobilita per 1 posto di
operatore tecnico Categoria B — Area Tecnica”.
La data di ricezione delle domande ¢ stabilita e comprovata dal timbro dell'ufficio Enas accettante ovvero
dalla data indicata dalla ricevuta di avvenuta accettazione a sistema della PEC.

La domanda dovra essere redatta e sottoscritta in forma di autocertificazione ex DPR n. 445/2000.

Alla domanda deve essere allegata, a pena di esclusione, la seguente documentazione:

a) l'elenco dei titoli valutabili, reso in forma di autocertificazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000 e sottoscritto con firma autografa o digitale dal candidato, utilizzando esclusivamente il modello
allegato al presente Avviso (Allegato all’Avviso — ALL. 2 Modello elenco titoli);

b) fotocopia del documento di identita in corso di validita (in assenza di firma digitale).

| candidati devono dichiarare nel Modello “elenco dei titoli” gli eventuali titoli di preferenza o precedenza posseduti
sulla base dell’elenco riportato dall’art. 5 del D.P.R. n. 487/1994.

Sono altre cause di esclusione del candidato, a titolo esemplificativo:

1) La presentazione della domanda oltre il termine;

2) la presentazione di domanda priva di sottoscrizione o di firma digitale;

3) 'assenza dei requisiti di ammissione di cui all’art. 2.

L’Enas non assume alcuna responsabilita per la mancata ricezione di domande dovute ad errori del
dipendente o per eventuali disguidi postali o telegrafici imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza

maggiore.

Art. 4
Modalita di Selezione

La procedura di mobilita di cui al presente avviso consiste in una selezione per titoli e colloquio. Verranno

attribuiti 40 punti cosi ripartiti:
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a) valutazione dei titoli fino a 10 punti ;

b) colloquio fino a 30 punti.

Le sedute del colloquio sono pubbliche.

L’elenco dei candidati ammessi a sostenere il colloquio sara reso noto esclusivamente mediante avviso
pubblicato sul sito istituzionale dellEnte: http://www.enas.sardegna.it - Sezione Bandi, Avvisi e Selezioni -
Selezioni. Detta pubblicazione varra quale notifica a tutti gli interessati.

La mancata presentazione entro la data e l'orario indicati per lo svolgimento del colloquio, per qualsiasi

causa, sara considerata rinuncia alla selezione.

Art. 5
Titoli e Valutazione

| titoli di cui il candidato richiede la valutazione devono essere posseduti alla data di presentazione della
domanda e devono essere autocertificati nel Modello “elenco dei titoli”, completi di tutte le informazioni
necessarie per la valutazione. In mancanza di tali informazioni la Commissione esaminatrice non valutera il
titolo.

Sono valutabili i seguenti titoli di servizio, culturali e professionali fino ad un massimo di 10 punti, secondo i
seguenti criteri.

a) Titoli di servizio, fino ad un massimo di 6 punti:

- 0.30 punti per ogni anno di servizio riconosciuto ai fini giuridici nella Categoria B del vigente CCRL.
L'eventuale frazione superiore a sei mesi € arrotondata all'unita superiore.

b) Altri titoli culturali o professionali attinenti al profilo professionale per cui si concorre, fino ad un massimo di
4 punti:

a) diploma di scuola secondaria di Il grado: 2 punti

b) Ulteriore titolo di studio superiore al precedente di cui al punto a): 2 punti

Art. 6
Colloquio

La Commissione, dopo la valutazione dei titoli, procedera ad effettuare il colloquio al fine di accertare il
possesso delle competenze professionali, delle esperienze di servizio maturate rispetto all’ambito funzionale
oggetto della presente procedura e delle attitudini e motivazioni personali.

Con particolare riferimento alle competenze professionali, la Commissione procedera alla verifica della
conoscenze di base nell’ambito delle seguenti materie:

- nozioni di base sulle dotazioni infrastrutturali del sistema idrico multisettoriale regionale ai sensi della L.R.
n. 19/2006;

- nozioni di base su attivita rientranti nel’ambito di competenza del candidato e della categoria B oggetto
della selezione;

- nozioni di base in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro;
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- codice di comportamento dei pubblici dipendenti;

Il colloquio & superato se il candidato ottiene un voto di almeno 18/30.

| criteri per la valutazione del colloquio interdisciplinare terranno conto:

0 del grado di conoscenza delle materie (punteggio attribuibile da 0 a 20);

0 della capacita di sintesi, chiarezza espositiva, proprieta terminologica e uso corretto della lingua

italiana (punteggio attribuibile da 0 a 10).

La data e la sede della prova sono comunicate almeno 10 giorni prima con apposito avviso che sara
pubblicato sul sito web dellEnte, nella Sezione Bandi, Avvisi e Selezioni. Detta pubblicazione varra quale

notifica a tutti gli interessati.

Art. 7
Commissione esaminatrice

Con provvedimento del Direttore Generale dell’Ente acque della Sardegna &€ nominata una Commissione
esaminatrice di tre componenti di cui uno con funzioni di Presidente e da un segretario. Aimeno un terzo dei
posti & riservato ad uno dei due sessi, salvo motivata impossibilita.

I membri della Commissione sono scelti tra dipendenti in ruolo appartenenti ad una pubblica
amministrazione di categoria non inferiore a quella del posto messo a concorso.

La Commissione dovra provvedere a:

- verificare la regolarita della domanda e del possesso dei requisiti;

- valutare i titoli e svolgere il colloquio;

- redigere la graduatoria finale.

Art. 8
Formazione della graduatoria di mobilita

La graduatoria finale & redatta sulla base della somma del punteggio ottenuto per i titoli ed il colloquio.

Il punteggio massimo conseguibile & 40/40.

La Direzione Generale dell’Enas, riconosciuta la regolarita del procedimento concorsuale e tenuto conto dei
titoli di preferenza a parita di punteggio di cui allart. 5, comma 4, del DPR 487 del 1994, approva la
graduatoria definitiva e dichiara vincitore il primo classificato ai fini del suo inquadramento nella categoria B,
del CCRL dell’Amministrazione regionale, Enti, Agenzie.

La graduatoria definitiva verra pubblicata sul sito istituzionale di Enas. La pubblicazione costituisce notifica a

tutti gli effetti di legge ed avra validita di 24 mesi dalla data della sua approvazione.

Art. 9
Costituzione del rapporto di lavoro

L’Ente acque della Sardegna si riserva la facolta di non dar corso alla copertura dei posti con la presente
procedura di mobilita nel caso in cui dal’esame delle domande, come pure dai colloqui individuali, non si
rilevino le professionalita necessarie per I'assolvimento delle funzioni oggetto del presente Avviso oppure a
seguito di sopravvenuti vincoli legislativi e/o finanziari o variazione delle esigenze organizzative dell’Enas.

Qualora la procedura si concluda con esito positivo, i candidati selezionati saranno invitati a sottoscrivere il

contratto individuale di lavoro.
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Il trattamento giuridico ed economico e le funzioni da svolgere sono quelle stabilite per la Categoria B dal
Contratto Collettivo Regionale di Lavoro per il personale dellAmministrazione regionale, Enti, Aziende e
Agenzie. Verra riconosciuto il livello economico di valore pari o immediatamente inferiore a quello posseduto
nell'amministrazione di provenienza, assicurando, in tale ultimo caso un assegno personale riassorbibile atto

a garantire I'importo del trattamento economico fisso e continuativo annuo in godimento

Art. 10
Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti di cui al Regolamento UE 2016/679, i dati personali raccolti saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito delle finalita di cui al presente avviso, cosi come disposto

nell'Informativa che viene allegata (GDPR).

Art. 11
Norme di rinvio

Per quanto non previsto dal presente avviso si applicano le norme regionali e, in quanto applicabili, quelle
nazionali vigenti in materia.

Il presente Avviso € pubblicato sul sito istituzionale del’lENAS http://www.enas.sardegna.it nella Sezione

Bandi, Avvisi e Selezioni - Selezioni.

Paolo

Loddo

28.11.2023
N 15:19:52

Ente acque della Sardegna G MT+0100
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