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L’Amministratore Unico 

 
 

Deliberazione n°   30   del   27/07/2018 
 
 
Oggetto:  
 

CONVENZIONE TRA LA TOSSILO TECNOSERVICE SPA E L'ENTE 
ACQUE DELLA SARDEGNA PER IL DISTACCO DEL PERSONALE DA 
UTILIZZARE NELL'AMBITO DELLE ATTIVITÀ DI CONDUZIONE 
ORDINARIA DELL'IMPIANTO SOLARE FOTOVOLTAICO 'IMPIANTO DI 
PRODUZIONE DI ENERGIA RINNOVABILE SOLAR 

 
Nella sede di Cagliari, via Mameli, 88, l’ Amministratore Unico Dott. Giovanni Sistu, nominato con 

decreto del Presidente della Regione n. 101 del 10.11.2017 su conforme deliberazione della Giunta 

Regionale n. 49/54 del 27.10.2017; 

VISTA la L.R. 06.12.2006 n° 19 che ha trasformato l’Ente Autonomo del Flumendosa in Ente acque 

della Sardegna; 

VISTO lo Statuto dell’Ente acque della Sardegna approvato con Decreto del Presidente della Regione 

n. 67 del 15.06.2015; 

VISTA la L.R. 13.11.1998 n° 31 che disciplina l’organizzazione degli uffici della Regione e del relativo 

personale; 

VISTA la L. R. 2.08.2006 n° 11 in materia di programmazione, bilancio e contabilità della Regione 

Sardegna; 

VISTO il d.Lgs. n. 118/2011, corretto e integrato dal D.Lgs. n. 126/2014, recante disposizioni in 

materia di armonizzazione  dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti 

locali e dei loro organismi;  

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 34/3 del 03.07.2018 avente ad oggetto il nulla osta 

all'immediata esecutività della deliberazione dell’Amministratore unico n. 23 del 7 giugno 2018 

concernente “Approvazione Bilancio di Previsione Finanziario 2018/2020 e Bilancio di previsione di 

Cassa 2018”. Legge regionale n. 14/1995, articoli 3 e 4; 

VISTA la proposta del Direttore Generale di adozione della presente deliberazione; 

 

PREMESSO che: 

in data 05.12.2016 è stata emanata la Legge Regionale n. 32 che, all’articolo 1, comma 46, 

così recita: “nelle more dell’attivazione degli strumenti finanziari del Fondo Social impact 

investing, i lavoratori della Tossilo SpA, sono inseriti in un percorso di utilizzo da parte di enti e 

amministrazioni, in continuità contrattuale con la società Tossilo Tecnoservice, attraverso 



 

l’istituto del distacco ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. 276/2003 (attuazione delle deleghe in 

materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alla Legge 14 febbraio 2003, n. 30). Per gli 

oneri derivanti dall’applicazione del presente comma è autorizzata nell’anno 2017 la spesa di 

euro 700.000 (Missione 9 – Programma 4 – Titolo I)”; 

- con delibera n. 6/28 del 31.01.2017, la Giunta Regionale della Sardegna ha deliberato il 

percorso di utilizzo di 13 lavoratori della Tossilo Tecnoservice S.p.A., nell’ambito del Progetto 

di Sviluppo Territoriale dell’Unione dei Comuni del Marghine attualmente in fase di definizione 

e coerentemente con il Programma Regionale di Sviluppo (PRS) 2014-2019 e, in particolare, 

con la Strategia 5.8 “Programmazione Territoriale”. Tale misura prevede un approccio allo 

sviluppo locale inteso come mainstream delle singole linee strategiche, individuate per 

conseguire coesione e competitività nella Regione nel suo complesso e consentire la piena 

valorizzazione del potenziale di sviluppo dei territori; 

- secondo l’articolo 30 del decreto legislativo 10 settembre 2003, n. 276, si configura distacco 

di personale quando un datore di lavoro, per soddisfare un proprio interesse, pone 

temporaneamente uno o più lavoratori a disposizione di altro soggetto per l’esecuzione di una 

determinata attività lavorativa, restando titolare e responsabile del trattamento economico e 

normativo a favore del lavoratore; 

- a seguito di tali disposizioni, secondo quanto previsto dalla DGR citata, il Centro regionale di 

Programmazione ha provveduto a dare attuazione alle azioni previste, garantendo il 

raggiungimento delle finalità della norma secondo le procedure indicate dalla delibera; 

- con legge regionale 11 gennaio 2018 n. 1 “Legge di stabilità 2018” il Consiglio regionale ha 

previsto il rifinanziamento del percorso di utilizzo dei lavoratori della Tossilo SpA di cui alla l.r. 

5 dicembre 2016, art. 16, comma 46; 

- la Tossilo Tecnoservice S.p.A., con nota 176 del 21.12.2017 ha ribadito il suo specifico 

interesse a mantenere il distacco delle unità lavorative oggi non ricollocabili nell’ambito delle 

attività che la società svolge attualmente, in attesa della definitiva consegna dei nuovi impianti 

di termovalorizzazione dei rifiuti solidi; 

- ENAS, così come indicato nella D.G.R. N. 6/28 del 31.01.2017, ha manifestato, con nota 

28579 del 28.12.2017, il proprio interesse a continuare ad ospitare il personale della Tossilo 

Tecnoservice S.p.A, per 4 unità lavorative, in quanto le alte professionalità dei lavoratori si 

sono dimostrate particolarmente adatte per un proficuo inserimento nelle strutture 

organizzative operanti nella gestione e manutenzione di impianti, anche di carattere 

innovativo;  

- con delibera n. 13/23 del 13.03.2018, la Giunta Regionale della Sardegna ha rinnovato 

anche per il 2018 il percorso di utilizzo di 12 lavoratori della Tossilo Tecnoservice S.p.A., 

nell’ambito del Progetto di Sviluppo Territoriale dell’Unione dei Comuni del Marghine, dando 

mandato al Centro regionale di Programmazione per l’adozione di tutti gli atti necessari per 

l’attuazione della stessa, anche alla luce della responsabilità diretta dello stesso 

nell’attuazione della programmazione territoriale di cui alla Strategia 5.8 del Programma 

Regionale di Sviluppo; 

 VISTA la convenzione tra il CRP e l'Ente acque della Sardegna per il distacco del personale da 

utilizzare nell'ambito delle attività di conduzione ordinaria dell'impianto solare fotovoltaico “Impianto di 



 

produzione di Energia rinnovabile solare nell'area industriale di Ottana -lotto l/II”, trasmessa con nota 

prot. Enas n. 15826 del 25.07.2018; 

 RITENUTO necessario dare esecuzione della D.G.R. n. 13/23 del 13.01.2018 con l'adozione di 

specifiche convenzioni con il CRP e con la società Tossilo Tecnoservice, di competenza del Direttore 

Generale; 

DELIBERA 

di dare mandato al Direttore Generale di adottare tutti i conseguenti atti necessari per l'esecuzione 

delle disposizioni di cui alla Legge Regionale n. 32 del 05.12.2016, articolo 1, comma 46 e della 

Legge Regionale n. 1 del 11.01.2018, compresa con la stipula della convenzione con il CRP di che 

trattasi e successivamente di quella con la società per azioni Tossilo Tecnoservice, autorizzando il 

medesimo alla loro sottoscrizione. 

 

La presente deliberazione, non rientrando nella categoria degli atti sottoposti a controllo preventivo, di 
cui all’art. 3 L.R. n. 14/95, è immediatamente esecutiva. 
 

  L’Amministratore Unico 
Prof. Giovanni Sistu 

 
 
 
ll Direttore Generale ing. Franco Ollargiu rende il parere favorevole di legittimità, ai sensi dell’art. 5 
della L.R. 15.5.1995, n.14. 
 
 
 
 Il Direttore Generale 

Dott. Franco Ollargiu 
 


