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 Servizio di supporto DISCIPLINARE TECNICO 

Servizio di collaborazione tecnico-amministrativa al RUP e per la stesura di studi di 

fattibilità e progetti in particolare riguardanti le opere SIMR gestite dall’ENAS nel Sud 

Sardegna inerenti la messa in sicurezza dei luoghi di lavoro ai sensi del D.Lgs. n° 81/2008 

 
 
CRITERI DI VALUTAZIONE DELL'OFFERTA 

 

ART. 1 - REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE ALLA GARA 

Per poter partecipare alla gara in oggetto l’operatore economico concorrente dovrà 

possedere, alla data di scadenza della presentazione dell'offerta, i seguenti requisiti 

minimi:  

1) (per la dimostrazione dei requisiti soggettivi di moralità) insussistenza delle cause di 

esclusione di cui al all’art. 80 del D. Lgs. 50/2016; 

2) (per la dimostrazione dei requisiti di idoneità professionale ex art. 83 c. 3 e art. 86 del D. Lgs. 

50/2016) iscrizione nel registro della camera di commercio, industria, artigianato e 

agricoltura o nel registro delle commissioni provinciali per l'artigianato, o presso i 

competenti ordini professionali o appartenenza a una particolare organizzazione 

(elenchi, albi, ecc.) per poter prestare il servizio in oggetto; 

3) (per la dimostrazione della capacità economica e finanziaria ex art. 86 del D. Lgs. 50/2016) 

dichiarazione di buone capacità economico – finanziarie per un importo non inferiore 

un terzo dell'importo a base di gara (€ 20.000,00), che consentano all’operatore 

economico il favorevole svolgimento dell’attività intrapresa ordinariamente svolta 

nonché di far fronte agli impegni derivanti dalla commessa di cui all’oggetto da 

comprovarsi - in sede di aggiudicazione - mediante (alternativamente): a) idonee 

dichiarazioni bancarie b) comprovata copertura assicurativa contro i rischi 

professionali; c) presentazione dei bilanci o di estratti di bilancio; d) dichiarazione 

concernente il fatturato globale per gli ultimi tre esercizi disponibili. 

Il possesso del requisito di cui al punto c) è richiesto al fine di selezionare un operatore 

economico in possesso di una capacità economica e finanziaria in linea con 

l'affidabilità del soggetto e proporzionata al valore dell'affidamento. Si evidenzia 

tuttavia che è facoltà dell'operatore economico comprovare il requisito anche con altri 

mezzi. 

4) (per la dimostrazione delle capacità tecniche e professionali ex art. 83 c. 6 e art. 86 del D. Lgs. 

50/2016)  

a) laurea quinquennale, specialistica o magistrale, o laurea triennale in 

ingegneria civile, edile architettura o ambientale e iscrizione a relativo ordine 

professionale o attestazione equivalente secondo quanto previsto dalla 

normativa italiana – da comprovarsi - in sede di aggiudicazione - con 

qualunque mezzo idoneo.  
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b) possesso dei requisiti per lo svolgimento della figura del Responsabile del 

servizio prevenzione e protezione (RSPP) di cui all’ art. 32 del D.Lgs. 81/2008 

e smi; 

c) Possesso dei requisiti per svolgimento della figura di coordinatore della 

sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione di cui all’art. 98 del D.Lgs. 

81/2008 e smi; 

Inoltre, tenuto conto della necessità di svolgere le attività in continuità operativa ed in 

completa autonomia e tenuto conto che il servizio presuppone che l'operatore 

economico possegga esperienza per eseguire l'appalto con adeguato standard di 

qualità, si richiedono i seguenti requisiti professionali minimi: 

d) aver svolto servizi analoghi a quelli oggetto di affidamento (Supporto al 

RUP), attinenti la messa in sicurezza dei luoghi di lavoro ai sensi del D.Lgs 

81/2008 concernenti opere idrauliche, effettuati negli ultimi tre anni dalla 

data di pubblicazione del bando di gara, per un importo complessivo almeno 

pari a € 20.000,00 con indicazione dei rispettivi importi, date e destinatari 

pubblici da comprovarsi - in sede di aggiudicazione - con qualunque mezzo 

idoneo (es. contratti di servizi svolti); 

e) esperienza negli ultimi tre anni dalla data di pubblicazione del bando di gara, 

nella collaborazione alla predisposizione per Amministrazioni Pubbliche 

Regionali di bandi, disciplinari di gara, criteri di valutazione delle offerte (in 

particolare in riferimento al criterio dell’offerta economicamente più 

vantaggiosa) e della modulistica necessaria per gli avvisi pubblici di lavori, 

servizi e forniture , da comprovarsi - in sede di aggiudicazione - con 

qualunque mezzo idoneo (es. contratti di servizi svolti); 

f) esperienza negli ultimi tre anni dalla data di pubblicazione del bando di gara 

relativamente alla collaborazione nella predisposizione degli atti per iter 

procedurali/amministrativi nelle Amministrazioni Pubbliche Regionali quali:  

• indizione di conferenza di servizi; 

• verifica e validazione dei progetti; 

• la digitalizzazione delle P.A. 

g) formazione specifica relativa a procedure di affidamento di servizi sotto soglia 

di rilevanza comunitaria, e verifica e validazione di progetti da dimostrarsi con 

attestati di partecipazione a corsi erogati da aziende controllate da organismi 

di vigilanza ai sensi del decreto legislativo 231/2001 e certificate secondo gli 

schemi della norma internazionale ISO 29990 relativa alle organizzazioni 

operanti nel settore della formazione non istituzionale e della Norma UNI EN 

ISO 9001; 

h) esperienza, nell’ultimo triennio dalla data di pubblicazione del bando di gara, 

delle attività di cui all’art. 2 del Disciplinare Tecnico amministrativo con 

particolare riferimento alla collaborazione ad attività di progettazione 

definitiva e/o esecutiva attinenti ad interventi di messa in sicurezza dei luoghi 

di lavoro ai sensi del D.Lgs 81/2008 concernenti opere idrauliche, da 
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comprovarsi - in sede di aggiudicazione - con qualunque mezzo idoneo (es. 

contratti di servizi svolti); 

Le persone giuridiche all’atto della presentazione dell’offerta dovranno indicare il nome 

della persona fisica che sarà incaricata dell’esecuzione del servizio, la quale dovrà 

possedere i requisiti minimi di cui al punto 4 del presente articolo. 

 

ART. 2 - MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE OFFERTE 

Gli operatori economici saranno invitati a far pervenire il plico contenente tutta la 

documentazione necessaria rispettando le modalità ed i tempi indicati nel Disciplinare di 

gara. Il plico dovrà contenere le tre buste distinte:  

1. busta “A” - “Offerta Economica”: dovrà contenere la dichiarazione d'offerta 

economica ed il relativo ribasso. 

2. busta “B” - “Offerta Tecnica”: dovrà contenere:  

a)  dettagliato curriculum professionale in formato europeo, regolarmente datato e 

sottoscritto con l’indicazione delle pregresse esperienze di attività affini. 

b) documentazione comprovante il possesso dell'esperienza maturata 

nell'ambito delle attività di cui al precedente art. 1 punto 4 lettere d), e), f), g) ed 

h)  oltre i requisiti minimi richiesti per la partecipazione alla procedura di gara in 

oggetto 

3. busta “C” - “Documenti”: dovrà contenere la documentazione amministrativa di cui 

al punto 8.3.0 del Disciplinare di gara. 

ART. 3 - Aggiudicazione della gara 

La gara verrà aggiudicata con il sistema dell'offerta economicamente più vantaggiosa ai 

sensi dell'art. 95, comma 2, del D. Lgs 50/2016 secondo i criteri indicati di seguito: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



pag. 4 di 8 
 

 

 

Criterio  
Punteggio 

massimo  

A. punteggio tecnico 

A.1 Documentata esperienza, relativa agli ultimi tre anni 

dalla data di pubblicazione del bando di gara,  

attinente la messa in sicurezza dei luoghi di 

lavoro ai sensi del D. Lgs. 81/2008 concernenti 

opere idrauliche relativamente ai servizi analoghi a 

quelli oggetto di affidamento, di cui all’art.2 del 

Disciplinare Tecnico Amministrativo 

10 

A.2 Documentata esperienza presso Amministrazioni 

Pubbliche Regionali, relativa agli ultimi tre anni dalla 

data di pubblicazione del bando di gara, nella 

predisposizione di bandi, disciplinari di gara, criteri 

di valutazione delle offerte (in particolare in 

riferimento al criterio dell’offerta economicamente 

più vantaggiosa) e della modulistica necessaria per 

gli avvisi pubblici di lavori servizi e forniture 

10 

A.3 Documentata esperienza, effettuata negli ultimi tre 

anni dalla data di pubblicazione del bando di gara, 

relativamente a iter procedurali/amministrativi nelle 

Amministrazioni pubbliche (conferenza di servizi, 

validazione e verifica progetti) 

10 

A.4 Documentata formazione specifica, relativa all’ultimo 

anno dalla data di pubblicazione del bando di gara,  

relativa a procedure di affidamento di servizi sotto 

soglia di rilevanza comunitaria, e verifica e 

validazione di progetti da dimostrarsi con attestati di 

partecipazione; 

10 

A.5 Documentata esperienza, relativa agli ultimi tre anni 

dalla data di pubblicazione del bando di gara, nelle 

attività di cui all’art.2 p.to 7 del Disciplinare Tecnico 

Amministrativo con particolare riferimento alla 

collaborazione ad attività di progettazione definitiva  

e/o esecutiva attinenti interventi di messa in 

sicurezza dei luoghi di lavoro ai sensi del D. Lgs. 

81/2008 concernenti opere idrauliche 

40 

B. punteggio economico  20 

Totale 100 

Allo scopo una Commissione giudicatrice appositamente nominata, ai sensi dell’art.77 

del D.Lgs. 50/2016, procederà, in una o più sedute riservate, alla valutazione delle 

offerte. 

Il calcolo dell’offerta economicamente più vantaggiosa sarà effettuato utilizzando il 

metodo aggregativo compensatore di cui alle Linee Guida n.2 di attuazione del D.Lgs. 

50/2016, approvate dal Consiglio dell’Autorità con Delibera n. 1005, del 21 settembre 

2016 ed aggiornate al D. Lgs 19 aprile 2017, n. 56 con Delibera del Consiglio n. 424 del 

2 maggio 2018. 



pag. 5 di 8 
 

L’attribuzione del punteggio tecnico (max 80 punti) avverrà attribuendo un punteggio 

massimo di 10 punti sulla “Documentata esperienza attinente la messa in sicurezza dei 

luoghi di lavoro concernenti opere idrauliche relativamente ai servizi analoghi a quelli 

oggetto di affidamento di cui all’art. 2 del Disciplinare Tecnico Amministrativo” (A.1); 10 

punti sulla “Documentata esperienza nella predisposizione per Amministrazioni 

Pubbliche regionali di bandi, disciplinari di gara, criteri di valutazione delle offerte (in 

particolare in riferimento al criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa) e della 

modulistica necessaria per gli avvisi pubblici di lavori servizi e forniture (A.2); 10 punti 

sulla “Documentata esperienza su iter procedurali/amministrativi nelle Amministrazioni 

pubbliche (conferenza di servizi, validazione e verifica progetti) (A.3); 10 punti su 

“formazione specifica relativa a procedure di affidamento di servizi sotto soglia di 

rilevanza comunitaria, e verifica e validazione di progetti da dimostrarsi con attestati di 

partecipazione” (A.4); e 40 punti sulla “Documentata esperienza nelle attività di cui 

all’art.2 p.to 7 del Disciplinare Tecnico Amministrativo con particolare riferimento alla 

collaborazione ad attività di progettazione definitiva  e/o esecutiva attinenti  interventi di 

messa in sicurezza dei luoghi di lavoro concernenti opere idrauliche” (A.5), e sommando 

gli stessi punteggi parziali di cui ai criteri A.1), A.2), A.3), A.4) e A.5) in questione. 

 

L’attribuzione del punteggio tecnico avverrà attribuendo un punteggio massimo di 80 

punti, applicando la seguente formula: 

Pi = ∑n [Wi Vai] 

dove: 

✓ Pi = punteggio dell’offerta i-esima; 

✓ ∑n = sommatoria per i che va da 1 ad n; 

✓ n: numero totale dei requisiti 

✓ Wi = punteggio attribuito al requisito i-esimo; 

✓ Vai = coefficiente della prestazione dell’offerta (a) rispetto al requisito (i) assunto pari 

a 1 

Nel caso in cui il requisito i-esimo sia sotto-articolato in più sub-criteri il punteggio 

attribuito allo stesso requisito i-esimo sarà determinato dalla somma dei punteggi relativi 

a ciascun sub-criterio. 

L’attribuzione del punteggio tecnico (max 80 punti) avverrà con riferimento ai requisiti di 

cui al punto 4 lettere d), e), f), g) e h) del precedente articolo 1, secondo i pesi della 

seguente tabella. 

Ai fini del calcolo del punteggio verrà eseguita la somma dei periodi delle esperienze di 

cui al punto 4 del precedente articolo 1 degli ultimi tre anni dalla data di pubblicazione 

del presente bando di gara, con arrotondamento a mese intero per la frazione di mese 

che supera i 15 giorni e arrotondamento per difetto per la frazione fino al 15-esimo giorno 

compreso. 
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Elementi di valutazione 

A.1 Documentata esperienza attinente la sicurezza 

nei luoghi di lavoro 

Criterio di 

valutazione 
Punteggio 

Punto 4) lett. d) - Servizi analoghi, concernenti attività di 

cui all’art.2 del Disciplinare Tecnico Amministrativo, 

effettuati negli ultimi tre anni dalla data di 

pubblicazione del bando di gara, per servizi di importo 

non inferiore un terzo dell'importo a base di gara (€ 

20.000,00) 

Da 20.000,00 a 26.000,00 

compresi 
5 

oltre € 26.000,00  10 

Punteggio massimo disponibile 10 

 

Elementi di valutazione 

A.2 Documentata esperienza nella predisposizione per 

Amministrazioni Pubbliche di bandi, disciplinari di gara, criteri di 

valutazione delle offerte (in particolare in riferimento al criterio 

dell’offerta economicamente più vantaggiosa) e della modulistica 

necessaria per gli avvisi pubblici di lavori servizi e forniture 

Criterio di 

valutazione 
Punteggio 

Punto 4) lett. e) - Documentata esperienza, nell’ultimo triennio dalla 

data di pubblicazione del bando di gara, nella predisposizione 

per Amministrazioni Pubbliche dei bandi, disciplinari di gara, 

criteri di valutazione delle offerte (in particolare in riferimento al 

criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa) e della 

modulistica necessaria per gli avvisi pubblici di lavori servizi e 

forniture 

Fino a 12 mesi 

(compresi) 
3 

da 12 mesi fino 

a 14 mesi 

(compresi) 

5 

Oltre 14 mesi 10 

Punteggio massimo disponibile 10 

 

 

 

 

 

Elementi di valutazione 

A.3 dichiarazione di esperienza negli ultimi tre anni dalla data di 

pubblicazione del bando di gara relativamente iter 

procedurali/amministrativi nelle Amministrazioni pubbliche 

(conferenza di servizi, validazione e verifica progetti) 

Criterio di 

valutazione 
Punteggio 

Punto 4) lett. f) - Documentata esperienza, nell’ultimo triennio dalla 

data di pubblicazione del bando di gara, degli iter procedurali 

per Amministrazioni Pubbliche e nella successiva 

Fino a 12 mesi 

(compresi) 
3 

da 12 mesi fino 

a 14 mesi 

(compresi) 

5 
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predisposizione di documenti necessari relativamente a 

conferenza di servizi, validazione e verifica dei progetti 
Oltre 14 mesi 10 

Punteggio massimo disponibile 10 

 

 

Elementi di valutazione 

A.4 Dichiarazione di formazione specifica relativa a procedure di 

affidamento di servizi sotto soglia di rilevanza comunitaria, e 

verifica e validazione di progetti da dimostrarsi con attestati di 

partecipazione; 

Criterio di 

valutazione 
Punteggio 

Punto 4) lett. g) - Documentata esperienza formativa nell’ultimo 

anno dalla data di pubblicazione del bando di gara, sulla più 

recente disciplina dell’affidamento ed esecuzione di servizi 

secondo le procedure semplificate di cui all’art. 36 d.lgs. 

50/2016 e la gestione di indagini di mercato e la selezione del 

contraente in osservanza ai dettami del codice dei contratti 

pubblici. 

Possesso 

attestato 
5 

Punto 4) lett. g) - Documentata esperienza formativa nell’ultimo 

anno dalla data di pubblicazione del bando di gara, sui temi della 

verifica di progetto sulla conformità ai tre livelli progettuali 

(preliminare, definitivo ed esecutivo) a quanto previsto dalla 

legge e dai regolamenti attuativi. 

Possesso 

attestato 
5 

Punteggio massimo disponibile 10 

 

 

Elementi di valutazione 

A.5 Documentata esperienza nelle attività di cui all’art.2 

del Disciplinare Tecnico Amministrativo 

- ATTIVITÀ ATTINENTI DEFINIZIONE ED 

ESECUZIONE INTERVENTI DI MESSA IN SICUREZZA 

Criterio di valutazione Punteggio 

Punto 4) lett. h) - 

Documentata 

esperienza nell’ultimo 

triennio dalla data di 

pubblicazione del 

bando di gara 

nell'esecuzione delle 

attività di cui all’art.2 

p.to 7 del Disciplinare 

Tecnico 

Amministrativo 

con particolare 

riferimento alla 

COLLABORAZIONE 

AD ATTIVITÀ DI 

PROGETTAZIONE 

DEFINITIVA  E/O 

opere idrauliche e relative 

pertinenze, quali: 

• dighe; 

• traverse 

• opere di presa; 

• canali; 

• condotte. 

Importo lavori  

fino a € 350.000  
5 

oltre € 350.000  

fino a € 1.000.000  
7 

oltre € 1.000.000  10 

opere idrauliche e relative 

pertinenze, quali: 

• dighe; 

• traverse 

• opere di presa; 

• canali; 

• condotte 

facenti parte del Sistema 

Idrico Multisettoriale 

Importo lavori  

fino a € 350.000  
10 

oltre € 350.000  

fino a € 1.000.000  
20 
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ESECUTIVA 

ATTINENTI 

INTERVENTI DI 

MESSA IN 

SICUREZZA DEI 

LUOGHI DI LAVORO 

CONCERNENTI: 

Regionale gestito da 

Enas. 

oltre € 1.000.000  30 

Punteggio massimo disponibile 40 

 

Tutti i conteggi sopra definiti saranno arrotondati alla terza cifra decimale. 
In seduta pubblica, la Commissione giudicatrice procederà successivamente 

all’attribuzione del punteggio dell’elemento di valutazione “offerta economica” cui sarà 

attribuito un punteggio massimo di 20 punti che verrà calcolato per ogni concorrente 

mediante la seguente formula: 

 

Di = 20 ∗ 0.9 ∗  
Ri 

Rsoglia
                                                                                       per Ri ≤ Rsoglia 

 

Di = 20 ∗ [0.9 + (1 − 0.9) ∗
(Ri−Rsoglia) 

(Rmax−Rsoglia)
]                                 per Ri > Rsoglia 

 

ove: 

- Di è il coefficiente attribuito al concorrente i-esimo; 

- Ri è il ribasso percentuale offerto dal concorrente i-esimo; 

- Rsoglia è il ribasso percentuale soglia calcolato come media aritmetica dei ribassi Ri 

- Rmax è il ribasso percentuale massimo offerto 

Tutti i conteggi sopra definiti saranno arrotondati alla terza cifra decimale. 

 

 

Il punteggio finale assegnato ad ogni concorrente sarà pari alla somma del punteggio 

tecnico ottenuto dalla Documentata Esperienza e del punteggio ottenuto dall’Offerta 

Economica. 

L’ENAS si riserva il diritto di non procedere all’aggiudicazione della gara a suo 

insindacabile giudizio. 

 


