, 28 FEB 2012
Deliberazione n° -2/1 del

Ente acque della Sardegna
(L.R. 6 dicembre 2006, n° 19)

Il Commissario Straordinario

Oggetto: Autorizzazione alla partecipazione dellEnte al Programma di cooperazione
transfrontaliera Enpi CBC MED coi seguenti progetti: WIN - Water INnovation for development
of sustainable natural resources use under condition of scarcity in qualita di capofila e con i
progetti Suwama, AiGO e NeWS in qualita di partner.

L’anno 2012, il giorno Zg , del mese di FEQ’@»&A\O nella sede di Cagliari, via Mameli, 88, il Commissario
Straordinario Dott. Davide Galantuomo, nominato con delibera della Giunta Regionale n. 34/32 del 18/8/2011 e
successivo decreto del Presidente della Regione n. 96 del 7 settembre 2011;

Vista la L.R. 06.12.2006 n° 19 e ss.mm, con la quale 'Ente Autonomo del Flumendosa (istituito con R.D.L.
17.05.1946 n° 498 e regionalizzato con la L.R. 08.05.1984 n°17) & stato trasformato in Ente acque della Sardegna
(Enas), quale ente strumentale della Regione per la gestione del sistema idrico multisettoriale regionale;

Visto il Decreto del Presidente della Regione Autonoma della Sardegna n. 128 del 14.11.2008, con il quale & stato
approvato lo Statuto del’Ente Acque della Sardegna;

Vista la L.R. 15.05.1995 n° 14 di indirizzo, controllo, vigilanza e tutela sugli enti, istituti ed aziende regionali e
ss.mm.;

Vista la L.R. 23.08.1995 n° 20 di semplificazione e razionalizzazione dell'ordinamento degli enti strumentali della
Regione e degli altn enti pubblici e di dinifto pubblico operanti nell’ambito regionale e ss.mm.;

Vista la L.R. 13.11.1998, n°® 31 di disciplina del personale regionale e dell'organizzazione degli uffici della Regione
e ss.mm,;

Vista la Legge ed il Regolamento di contabilita Generale;

Vista la L. R. 2.08.2006, n° 11 in materia di programmazione, di bilancio e di contabilita della Regione Autonoma
della Sardegna e ss.mm.;

Vista la Delibera CdA dellEnte n® 51 del 7.7.2008 con la quale é stata approvata la “Struttura organizzativa, la
dotazione organica dirigenziale e la dotazione organica del personale”, successivamente integrata e parziaimente
modificata con le Delibere CdA n. 3/09 del 9.1.2009, n. 49/09 del 13.7.2009 e n. 96/09 dell'11.12.2009;

Vista la Delibera CdA n. 57/09 del 28.07.2009 con la quale & stato conferito I'incarico di Direttore del Servizio
Programmazione e Telecontrollo, ex art. 28 della L.R. n. 31 del 13.11.1998, con decorrenza 1 agosto 2009 e per un
quinguennio;

Vista la Delibera CdA n. 51/10 del 28.09.2010 con la quale & stato conferito I'incarico di Direttore del Servizio
Gestione Nord, ex art. 28 della L.R. n. 31 del 13.11.1998, con decorrenza 1 novembre 2010 e per un quinquennio;
Viste le delibere dalla n. 66 alla n. 69 e dalla n. 72 alla n. 74 del 29 ottobre 2008, e n. 22 del 23.03.2009 con le quali
il CdA ha attribuito ai dipendenti di categoria D, le funzioni temporanee di Direttore di Servizio, ai sensi dellarticolo
20 comma 11 della L.R. 4 maggio 2006 n. 4 e successive modifiche, sino alla scadenza del 31.7.2009, prorogata
sino al 31.7.2011 con delibera CdA n. 58/09 del 28.7.2009, successivamente prorogata al 31.10.2012 con la
Delibera CdA n. 52/10 del 28.09.2010;

Vista la delibera del CdA N. 10/11 del 4.2.2011 concemente “Approvazione bilancio di previsione 2011 e
pluriennale 2011-2013” resa esecutiva dalla G.R. con delibera n. 16/4 del 29.3.2011, esclusivamente per la parte
relativa al bilancio annuale (con la stessa delibera la G.R. ha chiesto di provvedere ad adeguare alcune voci del
bilancio annuale secondo le indicazioni degli Assessorati competenti in materia di bilancio e di personale e di
ripresentare, per I'approvazione, il bilancio pluriennale, con 'adeguamento degli stanziamenti 2012 e 2013 alle
entrate effettive);

Vista la delibera del CdA n. 26/11 del 5.04.2011 concernente “ Approvazione 1° variazione e storno del Bilancio di
Previsione 2011 e pluriennale 2012-2013" relativamente alla quale la G.R., con delibera n. 28/59 del 24.06.2011,
ha rilasciato il nulla osta per Yimmediata esecutivita, limitatamente al bilancio di previsione per I'esercizio 2011,
subordinatamente all’effettuazione di alcune riduzioni di spesa (si veda la Determinazione del D.G. n. 631 del
4.07.2011).

Visto l'articolo 30 comma 1 della L.R.31 del 1998 il quale dispone che, in caso di vacanza del titolare, le funzioni di
Direttore Generale sono esercitate dal Direttore di Servizio con maggiore anzianita nella qualifica dirigenziale;

Dato atto che il dirigente Direttore di Servizio con maggiore anzianita nella qualifica dirigenziale & I'ing. Roberto
Silvano;

Visti la delibera della Giunta Regionale n. 34/32 del 18.08.2011 e il decreto del Presidente della Regione n. 96 del
07.09.2011 con i quali il Dott. Davide Galantuomo & stato nominato Commissario Straordinario dell'Ente;

Gommissario Straordinario
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Vista la delibera C.S. n. 1/11 del 14.09.2011, concernente “Approvazione seconda variazione e storno bilancio di
previsione per l'esercizio 2011 e pluriennale 2012-2013", integrata dalla delibera n. 3/11 del 19.09.2011, rese
immediatamente esecutive dalla G.R. con delibera n. 41/10 del 13.10.2011;

Vista la Delibera del C.S. n° 16 del 15.11.2011 con le quali sono state attribuite per un quinquennio le seguenti
funzioni dirigenziali: Direttore del Servizio Energia e Manutenzioni Specialistiche; - Direttore del Servizio Gestione
Sud; - Staff della Direzione Generale, art. 28 della L.R. n. 31 del 13.11.1998:

Viste le delibere del Commissario Straordinario nn. 23 del 9.12.2011 e 2 del 11.01.2012 con cui sono state
attribuite le funzioni di dirigente di staff della Direzione Generale ad un dipendente di categoria D, ex art. 28 della
L.R. 31/1998 modificato da art. 4, commi 6 € 6 L.R. n. 16/2011, sino all'espletamento dei concorsi pubblici per
I'accesso alla dirigenza e comunque per un periodo massimo di due anni a decorrere dal 9 gennaio 2012;

Vista la delibera del C.S. n. 4 del 13 gennaio 2012 avente come oggetto: "Approvazione 2 dodicesimi del Bilancio
2012 per i primi due mesi di gennaio e febbraio", resa esecutiva per decorrenza dei termini il 14 febbraio 2012;

Vista la delibera n. 19 del 20 febbraio 2012 con cui sono state attribuite le funzioni temporanee di direttore del
Servizio Affari Generali a funzionario di categoria D, ex art. 28 della L.R. 31/1998 come modificato dall'art. 4,
commi 5 e 6 L.R. n. 16/2011, fino allespletamento dei concorsi pubblici per I'accesso alla qualifica dirigenziale e
comungue per un periodo massimo di due anni a decorrere dal 20 febbraio 2012;

VISTA la proposta del Servizio Studi di adozione della presente deliberazione, sottoscritta dal Direttore
Generale f.f.;

Premesso che:

e la partecipazione ai programmi di cooperazione internazionale nellambito delle attivitd specifiche
oggetto dei compiti istituzionali del’Enas & prevista dall'art. 2 “Compiti istituzionali” dello Statuto
dell’'Enas approvato con Decreto del Presidente della RAS n. 128 del 14.11.2008;

e [‘esecuzione delle attivita di cooperazione internazionale delegate o promosse dall'Enas &, ai sensi
della Delibera del CdA dell’Enas n. 51 del 7.07.2008, di competenza del Servizio Studi;

Considerato che:

e ¢& stato pubblicato it secondo bando europeo per progetti standard relativo al Programma di
cooperazione trasfrontaliera Enpi CBC MED. Il bando ¢ in due step e ha come scadenza per la
presentazione delle Concept Note il 29 Febbraio. Il budget totale della call & 38 milioni di euro,
mentre il singolo progetto potra essere finanziati fino a un massimo del 90% dei costi eleggibili, per
un ammontare pari a un minimo di 500.000 € e un massimo di 2.000.000 € ;

e L'Ente aveva partecipato nel 2009 al primo bando Enpi CBC MED per progetti standard con il
progetto WATERMED, il quale aveva ottenuto una valutazione positiva e un punteggio elevato,
tuttavia non sufficiente per ottenere il finanziamento;

Atteso che:

e il Servizio Studi ha avviato le attivita per la riproposizione in qualita di capofila del progetto
WATERMED, opportunamente modificato tenendo conto delle indicazioni dei valutatori dell'Autorita
di gestione Enpi CBC MED. Il progetto in fase di definizione si intitola: WIN - Water INnovation for
development of sustainable natural resources use under condition of scarcity. A pilot project on
irrigation conversion using photovoltaic and wind energies. il Progetto, inserito nella Misura 2.1 del
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Programma - Prevenzione e riduzione dei faftori di rischio per I'ambiente e valorizzazione del
patrimonio naturale comune, ha I'obiettivo di fornire un modello sostenibile di approvvigionamento
idrico per [lirrigazione attraverso [utilizzo delle energie rinnovabili per I'adduzione e la
desalinizzazione, da testare su acqua e suoli tipici dellarea mediterranea, caratterizzati da alti
livelli di salinita.

e per la definizione del partenariato, sono stati avviati i contatti con i seguenti soggetti: Universita
degli studi di Sassari; Sardegna Ricerche; Fondo Hashemita di Giordania, Istituto Agronomico
Nazionale della Tunisia- INAT; Uffico delle Terre Demaniali della Tunisia-OTD. Il budget totale del
progetto, che verra redatto in maniera dettagliata in seguito al superamento del primo step di
valutazione, & previsto essere pari a circa 2 milioni di euro. |l budget di Enas & previsto essere di
circa 500 mila euro compresa una quota di cofinanziamento del 10%, spesabile mediante la
valorizzazione del personale;

e [Universita degli Studi di Cagliari ha contattato il Servizio Studi proponendo la partecipazione
dellEnas in qualita di partner al progetto SUWAMA - SUstainable WAter system MAgement under
resource scarcity at the basin scale: methodologies and applications in the mediterranean area, in
risposta al suddetto bando Enpi CBC MED. || progetto, inserito nella Misura 2.1 del Programma -
Prevenzione e riduzione dei fattori di rischio per 'ambiente e valorizzazione del patrimonio naturale
comune, ha l'obiettivo di mettere a disposizione delle autoritd locali e dei vari stakeholder
interessati delle strategie di gestione per ['utilizzo oftimale delle scarse risorse idriche nei paesi del
Mediterraneo, anche in considerazione della variabilita del clima,

e il Progetto ha un budget indicativo di circa 2 milioni di euro e il budget di Enas, compresa una
quota di cofinanziamento del 10%, spesabile mediante la valorizzazione del personale, & stimata
intorno ai 250mila euro. Capofila & I'Universita degli Studi di Cagliari, partner, oltre I'Enas, sono:
Universita di Roma - La Sapienza; University of Jordan Water and Environment Research and
Study Centre; Water and Environmental Studies Institute, Palestina; University of Valencia,
Spagna;

e la Société du Canal de Provence ha contattato il Servizio Studi proponendo la partecipazione
dellEnas in qualitd di partner al progetto AIGO - Improving irrigation governance in the
Mediterranean basin. |l progetto, inserito nella Misura 4.3 del Programma: Miglioramento dei
processi di governance a livello locale, ha I'obiettivo di rafforzare la governance dell'acqua per
I'agricoltura come elemento chiave dello sviluppo locale e la coesione sociale nel bacino del
Mediterraneo

e il Progetto ha un budget indicativo di circa 1.5 milioni di euro e il budget di Enas, compresa una
quota di cofinanziamento del 10%, spesabile mediante la valorizzazione del personale, & stimata
intorno ai 250mila euro.. Capofila & la Société du Canal de Provence, partner, oltre 'Enas, sono:
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Ministry of Agriculture Tunisia, MIRRA Jordan, IRD (French Research and development institute),

Litany river authority — Lebanon, CRA: Regional office of agriculture, France;

e [Inea - Istituto Nazionale di Economia Agraria ha contattato il Servizio Studi proponendo la
partecipazione dellEnas in qualita di partner al progetto NeWS - combined Naturalistic use of
Water Storage for agriculture production and recreation. |l progetto, inserito nella Misura 4.3 del
Programma: Miglioramento dei processi di governance a livello locale, ha I'obiettivo di rafforzare la
gestione dei sistemi irrigui per scopi sportivi, turistici, ricreativi e produttivi creando nuove

opportunita di sviluppo economico-sociale per le comunita coinvolte;

e il Progetto ha un budget indicativo di circa 1 milione di euro e il budget di Enas, compresa una
quota di cofinanziamento del 10%, spesabile mediante la valorizzazione del personale, & stimata
intorno ai 150mila euro.. Capofila & I'Inea, partner, oltre 'Enas, sono: Zuckerberg Institute for Water
Research - ZIWR (Israele). Jordan Badia Research Programme (Giordania), Centro de
Investigaciones sobre Desertificacion (CIDE) - Universitat de Valéncia (Spagna).

Ritenuto che:

e risulta importante che I'Enas partecipi al sopra menzionato Programma per i temi da sviluppare;

ACQUISITO il parere favorevole di legittimita del Direttore Generale f.f. ai sensi dell'art. 5 della L.R.
15.5.1995 n.14;

DELIBERA

e Di autorizzare la partecipazione dell'Ente al Programma di cooperazione transfrontaliera Enpi CBC
MED coi seguenti progetti WIN - Water INnovation for development of sustainable natural
resources use under condition of scarcity in qualita di capofila e ai progetti Suwama, AIGO e NeW'S

in qualita di partner, con i progetti attualmente in fase di definizione, cosi come sopra descritto.

¢ Di dare mandato al competente Servizio Studi per la predisposizione di tutta la documentazione

necessaria al fine della partecipazione al progetto.

La presente deliberazione non rientrando nella categoria degli atti sottoposti a controllo preventivo, di
cui all'art. 3 L.R. n. 14/95, & immediatamente esecutiva.

Straordinario
Ealantuomo

Il Direttore Generale f.f. ing. Roberto Silvano rende il parere favorevole di legittimita, ai sensi dell'art. 5
della L.R. 15.5.1995, n.14.

Il Direttore Generale f f.
igh. Roberto Bilvano
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