Ente acque della Sardegna

Avviso di selezione per titoli e colloquio

Oggetto: affidamento dell'incarico di responsabile della direzione dellUnita di Progetto “Piano degli
interventi Enas”. Deliberazione A.U. n. 33 del 28.07.2016.

L’Amministratore  Unico dellENAS comunica di dover procedere all'affidamento dell'incarico di
responsabile della direzione dell'Unita di Progetto “Piano degli interventi Enas” come disposto con
propria Deliberazione A.U. n. 33 del 28.07.2016, avente ad oggetto “Deliberazione Amministratore
Unico n. 17 del 23.03.2016 “Procedure di attuazione del programma di opere incluse nel Piano
regionale interventi ENAS”. Istituzione dell’Unita di progetto per l'attuazione del “Piano regionale degli
interventi ENAS” di cui alla Convenzione RAS LL.PP-ENAS in data 23.10.2015.”

Il presente avviso, ai sensi dell'art. 26 comma 1 della L.R. 31/1998, e rivolto ai dipendenti di ruolo
dellEnte in possesso dei requisiti per l'accesso alla qualifica dirigenziale ed & finalizzato
allindividuazione di un soggetto in possesso di caratteristiche ed esperienze adeguate e funzionali
all'incarico da ricoprire, con comprovata professionalita nelle materie e nelle attivita indicate nella
deliberazione A.U. n. 33 del 28.07.2016.

L'individuazione del responsabile avverra attraverso una selezione effettuata sulla base della
valutazione dei titoli e di un colloquio, secondo quanto previsto dall'art. 28 comma 4 quater della legge

regionale n. 31/1998 e s.m.i.

Profilo professionale richiesto

- Diploma di laurea (DL - Lauree vecchio ordinamento) o diploma appartenente alle classi di
lauree specialistiche (LS — Lauree specialistiche nuovo ordinamento) in materie giuridiche,
tecniche o economiche;

- essere dipendenti di ruolo del’Ente in possesso dei requisiti per l'accesso alla qualifica
dirigenziale con anzianita giuridica di almeno 10 anni nella gqualifica di appartenenza e con
comprovata professionalita, esperienza e competenza nelle materie e nelle attivita indicate nella
deliberazione A.U. n. 33 del 28.07.2016.

Attivita da svolgere

Direzione e coordinamento delle attivita previste dalla deliberazione A.U. n. 33 del 28.07.2016, in
attuazione delle deliberazioni della Giunta Regionale n. 22/1 del 7.05.2015, n. 40/8 del 7.08.2015, n.
25/19 del 3.05.2016 e della Convenzione RAS LL.PP. — ENAS in data 23/10/2015 (Deliberazione A.U.
n.8 del 23.10.2015).

Requisiti per 'ammissione alla selezione
Sono ammessi alla selezione i candidati in possesso dei seguenti requisiti:
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- essere dipendenti di ruolo dellEnte in possesso dei requisiti per I'accesso alla qualifica
dirigenziale con anzianita giuridica di almeno 10 anni nella qualifica di appartenenza e con
comprovata professionalita, esperienza e competenza nelle materie e nelle attivita indicate nella
deliberazione A.U. n. . 33 del 28.07.2016;

- diploma di laurea (DL - Lauree vecchio ordinamento) o diploma appartenente alle classi di
lauree specialistiche (LS — Lauree specialistiche nuovo ordinamento) in materie giuridiche,

tecniche o economiche.

| requisiti sopraelencati, desumibili dal curriculum vitae, devono essere posseduti alla data di scadenza

del termine per la presentazione della domanda di partecipazione.
Procedura di selezione

La procedura di selezione sara effettuata dal direttore generale con il supporto di un segretario

verbalizzante.

| candidati saranno valutati sulla base dei curricula pervenuti da cui si desumeranno requisiti e titoli e di
un successivo colloguio volto ad approfondire I'accertamento della professionalita, esperienza e
competenza nelle materie e nelle attivita indicate nella deliberazione A.U. n. 33 del 28.07.2016, in
attuazione delle deliberazioni della Giunta Regionale n. 22/1 del 7.05.2015, n. 40/8 del 7.08.2015, n.
25/19 del 3.05.2016 e della Convenzione RAS LL.PP. — ENAS in data 23/10/2015 (Deliberazione A.U.
n.8 del 23.10.2015).

Titoli valutabili

| titoli di merito, desumibili dal curriculum vitae, che concorreranno alla valutazione finale sono i

seguenti:

- voto di laurea fino ad un massimo di 6 punti
o votazione 110/110 con lode punti 6
o votazione 110/110 e 109/110 punti 5
o votazione da 100/110 a 108/110 punti 3
- master, dottorati, specializzazioni, partecipazione ad organismi, con competenza in materia di
lavori pubblici e di durata non inferiore allanno, da valutarsi attribuendo il punteggio di 1 punto
per ogni anno fino ad un massimo di 2 punti, applicando il metodo proporzionale per le frazioni
di anno; idoneita a concorsi per l'area dirigenziale attribuendo il punteggio di 1 punto per
ciascuna idoneita fino ad un massimo di 2 punti;
- esperienze di direzione e di supporto e consulenza, nelllambito di strutture complesse, fino ad
un massimo di 5 punti, da valutarsi attribuendo il punteggio di 1,5 punti per ogni anno, valutando

con metodo proporzionale le frazioni di anno.
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Colloquio

| candidati in possesso dei requisiti per lammissione alla selezione saranno convocati per sostenere il
colloquio tramite notizia pubblicata sulla home page del sito istituzionale del’Ente e all'indirizzo e-mail
personale dellEnte o ad eventuale differente recapito email, se richiesto dal candidato.

Il colloquio unitamente allesame del curriculum vertera sulle materie e sulle attivita indicate nella
deliberazione A.U. n. 33 del 28.07.2016, in attuazione delle deliberazioni della Giunta Regionale n. 22/1
del 7.05.2015, n. 40/8 del 7.08.2015, n. 25/19 del 3.05.2016 e della Convenzione RAS LL.PP. — ENAS
in data 23/10/2015 (Deliberazione A.U. n.8 del 23.10.2015).

La mancata presentazione al colloquio nel giorno stabilito sara considerata come implicita rinuncia alla
selezione, salvo casi di malattia o forza maggiore tempestivamente comunicati e debitamente
comprovati.

Al colloquio sara attribuito un punteggio massimo di 10 punti.

Graduatoria

A conclusione delle operazioni di selezione si procedera alla formazione della graduatoria di merito.
A parita di merito sara preferito il candidato pit giovane di eta.

La selezione sara ritenuta valida anche in presenza di un solo candidato.

Presentazione e contenuto e della domanda
La domanda, redatta in carta semplice, deve essere presentata entro e non oltre le ore 14 del giorno 26
settembre 2016 all'Ufficio di Segreteria dell’Enas, in via Mameli n. 88 a Cagliari, esclusivamente con

consegna a mano o con trasmissione via PEC alla casella protocollogenerale @enas.sardegna.it
indicando nell'oggetto la dicitura: “Avviso di selezione per titoli e colloquio - Affidamento dell'incarico di
responsabile della direzione dell'Unita di Progetto “Piano degli interventi Enas”. Deliberazione A.U. n. .
33 del 28.07.2016".

La data di presentazione & comprovata dal timbro di ingresso dell'Ufficio di segreteria o dalla PEC.

Nella domanda i candidati devono dichiarare espressamente:

1. il cognome e il nome, data e il luogo di nascita;

2. un recapito cui indirizzare le eventuali comunicazioni;

3. il possesso del diploma di laurea, I'universita degli studi che lo ha rilasciato, I'anno accademico in cui
& stato conseguito nonché gli estremi del provvedimento di riconoscimento di equipollenza, qualora il
diploma di laurea sia stato conseguito all’estero;

4. le eventuali condanne penali riportate, anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o
perdono giudiziale o sia intervenuta prescrizione e i procedimenti penali eventualmente pendenti.
Devono essere dichiarate anche le eventuali condanne erariali riportate. La dichiarazione va resa anche
se negativa;

5. l'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003 n.
196;

Alla domanda dovranno essere allegati i seguenti documenti:
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- curriculum formativo e professionale, in formato europeo, attestante i requisiti ed i titoli posseduti;

- fotocopia del documento di identita;

- dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilita/incompatibilita di cui al D.Lgs. 39/2013,
secondo il modello allegato al presente avviso.

La domanda ed il curriculum formativo e professionale devono essere redatti ai sensi e per gli effetti
degli artt. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, con espressa dichiarazione di essere consapevole
delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci, ai sensi dell'art. 76 del medesimo DPR 445/2000.
Ai sensi del Decreto legislativo 30 giugno 2003 n.196, i dati personali forniti dai candidati saranno
raccolti presso |'Ufficio di Segreteria dell'Enas per le finalita di cui al presente avviso.

L’Amministratore Unico

Giovanni Sistu 5%
ouv ——

Allegato: dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilita/incompatibilita di cui al D.Lgs.
39/2013.
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