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Approvazione Avviso riservato a candidati idonei in graduatorie concorsuali del

Sistema Regione in corso di validità per l’acquisizione di manifestazioni di interesse

per l’assunzione a tempo pieno e determinato per 12 mesi presso l’Ente acque della

Sardegna (ENAS).

Oggetto:

00-00-00 - Amministratore Unico
01-00-00 - Direzione Generale

IL DIRETTORE GENERALE,

VISTA la L.R. 06.12.2006 n° 19 che ha trasformato l’Ente Autonomo del Flumendosa in Ente acque della

Sardegna;

VISTO lo Statuto dell’Ente acque della Sardegna approvato con Decreto del Presidente della Regione n.

67 del 15.06.2015;

VISTA la L.R. 13.11.1998 n° 31 che disciplina l’organizzazione degli uffici della Regione e del relativo

personale;

VISTA la L. R. 2.08.2006 n° 11 in materia di programmazione, bilancio e contabilità della Regione

Sardegna;

VISTO il D.Lgs. n. 118/2011, corretto e integrato dal D.Lgs. n. 126/2014, recante disposizioni in materia di

armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro

organismi;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 21/92 del 22 giugno 2023 con la quale è stato disposto di

conferire l'incarico di Direttore Generale dell'Ente Acque della Sardegna all’Ing. Giuliano Patteri, per la

durata di tre anni;

VISTO il decreto presidenziale n. 45 del 7 agosto 2023 con il quale è stato conferito, per tre anni, l’incarico

di Direttore Generale dell’Ente Acque della Sardegna al dirigente del Sistema Regione ing. Giuliano Patteri;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 15/42 del 01.04.2026 avente oggetto il Nulla osta

all'immediata esecutività della deliberazione dell’Amministratore Unico n. 12 del 10 marzo 2026,

concernente “Approvazione Bilancio di previsione finanziario 2026-2028 e Bilancio di previsione di cassa

2026”. Legge regionale n. 14/1995, articoli 3 e 4.
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Premesso che con deliberazione del Commissario Straordinario n. 46 del 13 agosto 2026,

successivamente integrata con la deliberazione n. 49 del 22 settembre 2026, è stata aggiornata la

programmazione del fabbisogno del personale triennio 2026/2028 dell’Ente acque della Sardegna,

secondo i criteri di cui alla deliberazioni della Giunta Regionale;

Preso atto del nulla osta all’esecutività della predetta deliberazione espresso dall’Assessore degli Affari

Generali, Personale e Riforma della Regione con nota prot. n. 5631 del 24.09.2026 (acquisita al prot.

ENAS n. 18745 del 24.09.2026);

Rilevato che la citata Programmazione del Fabbisogno del personale ha previsto l’assunzione di personale

a tempo determinato per un contingente indicativo di 36 unità da articolare nei profili professionali per il

rafforzamento e il perseguimento delle finalità istituzionali dell’ENAS, personale finanziato nell’ambito del

plafond di cui all’art. 1, comma 654, della legge n. 199/2025;

Preso atto di quanto precisato nella predetta nota dell’Assessore del personale laddove l’attingimento del

personale con contratto di lavoro a tempo deve avvenire attraverso l’utilizzo di graduatorie vigenti, tramite

specifici avvisi, successivi all’interpello delle medesime graduatorie per il personale a tempo indeterminato;

Considerato, che con nota 34776 del 02/10/2026, la Direzione Generale del Personale ha espressamente

suggerito di provvedere per un attingimento dalle graduatorie esistenti nel sistema regione per i profili di

ingegnere idraulico (cat.D) e per i profili amministrativi delle categorie C e D, invitando l’Ente ad attuare le

proprie procedure per i restanti profili.

Dato atto che nelle more della definitiva attuazione del piano triennale sopracitato risulta urgente reperire

prioritariamente le unità a tempo determinato tenuto conto del fatto che questo Ente è presidio territoriale e

struttura operativa di Protezione Civile e che pertanto necessita di una implementazione immediate e a

regime della dotazione organica delle proprie Strutture organizzative;
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Ritenuto, pertanto, prioritario mettere in atto apposito interpello tramite Avviso riservato ad idonei in

graduatorie concorsuali del Sistema Regione in corso di validità per l’acquisizione immediata di

manifestazioni di interesse per l’assunzione con contratto subordinato a tempo pieno e determinato per 12

mesi per le seguenti unità:

• 4 unità Cat. D – Funzionario tecnico ingegnere civile/ ambientale con specifiche competenze in

sicurezza del lavoro e strutture idrauliche;

• 4 unità Cat. D – Funzionario amministrativo con specifiche competenze in economia aziendale,

fatturazione attiva delle pubbliche amministrazioni e appalti complessi;

• 6 unità Cat. C – Istruttore amministrativo - con specifiche competenze in contabilità economico

finanziaria e rendicontazione di progetti attraverso sistemi informativi dedicati;

Dato Atto inoltre, che la predetta nota 34776 del 02/10/2026 specifica che  ” Qualora, all’esito della

ricognizione e dell’interpello degli idonei, risulti impossibile soddisfare il fabbisogno dell’Ente per

indisponibilità degli idonei utilmente collocati in graduatoria, l’Ente potrà procedere autonomamente,

limitatamente alla copertura delle posizioni rimaste vacanti”

Dato atto che, in attuazione dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e del vigente “Codice di comportamento del

personale del Sistema Regione e delle Società partecipate della Regione Autonoma della Sardegna”,

approvato con Deliberazione della Giunta regionale n. 68/15 del 31.12.2025 e delle altre norme di

riferimento, il sottoscritto non si trova in situazione di conflitto di interessi;

DETERMINA

per le motivazioni indicate in premessa, di approvare l’allegato Avviso riservato a candidati idonei in

graduatorie concorsuali del Sistema Regione in corso di validità per l’acquisizione di manifestazioni di

interesse per l’assunzione con contratto subordinato a tempo pieno e determinato per i seguenti12 mesi

per n. 23 unità complessive nelle Categorie C e D del vigente CCRL; per le seguenti figure professionali:

• 4 unità Cat. D – Funzionario tecnico ingegnere civile/ ambientale con specifiche competenze in

sicurezza del lavoro e strutture idrauliche;

• 4 unità Cat. D – Funzionario amministrativo con specifiche competenze in economia aziendale,

fatturazione attiva delle pubbliche amministrazioni e appalti complessi;
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• 6 unità Cat. C – Istruttore amministrativo - con specifiche competenze in contabilità economico

finanziaria e rendicontazione di progetti attraverso sistemi informativi dedicati;

Qualora, all’esito della ricognizione e dell’interpello degli idonei, risulti impossibile soddisfare il fabbisogno

dell’Ente per indisponibilità degli idonei utilmente collocati in graduatoria, l’Ente procederà

autonomamente, limitatamente alla copertura delle posizioni rimaste vacanti.

L’Avviso sarà pubblicato sul sito web istituzionale dell’Ente e comunicato all’Amministrazione regionale per

la divulgazione nell’area riservata al Sistema Regione.

La presente determinazione non rientrando nella categoria degli atti sottoposti a controllo preventivo di cui

all’art. 3 L.R. n. 14/95, è immediatamente esecutiva.

                                                                                    Il Direttore Generale

                                                                                    Ing. Giuliano Patteri
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