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Avviso di selezione pubblica per titoli e colloquio per assunzione con contratto di lavoro subordinato a 

tempo determinato -  tempo pieno -  per n. 8 posti di Funzionario, Categoria D livello economico 1 del 

CCRL RAS Enti e Agenzie regionali. 

Articolo 1 

Posti messi a selezione 

Si rende noto che l’Ente acque della Sardegna (d’ora in poi ENAS) indice una selezione, per titoli e colloquio, per 

l’assunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato- tempo pieno -  per n. 8 posti di Funzionario, 

Categoria D livello economico 1 del CCRL RAS Enti e Agenzie regionali per dodici mesi, prorogabili per una sola 

volta e comunque non oltre il 31/12/2028, come di seguito specificato. 

n. 2 posti per il profilo di INGEGNERE CIVILE/AMBIENTALE (profilo 1); 

n. 1 posti per il profilo di INGEGNERE MECCANICO/ELETTRICO (profilo 2); 

n. 1 posti per il profilo di BIOLOGO (profilo 3); 

n. 4 posti per il profilo di AMMINISTRATIVO (profilo 4); 
 

I compiti legati al reclutamento delle suddette figure fanno riferimento alle mansioni connesse con le attività 

istituzionali dell’Ente, rinvenibili nella L.R. 19/2006 e nell’ambito territoriale della Regione, in cui l’ENAS esercita la 

propria competenza.  

Il presente Avviso sarà pubblicato sul portale inPA https://www.inpa.gov.it, sul sito istituzionale della Regione 

Sardegna nell’apposita sezione e dell’ENAS http://www.enas.sardegna.it nella Sezione Bandi, Avvisi e Selezioni - 

Selezioni, nel quale saranno riportate le informazioni inerenti la procedura, compreso il diario della prova del 

colloquio. 

Articolo 2 

Requisiti di partecipazione 

Il presente Avviso è rivolto esclusivamente a coloro i quali siano in possesso dei seguenti requisiti:  

 cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione Europea. I candidati cittadini degli stati membri 

dell’Unione Europea devono godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza. Inoltre, do-

vranno avere adeguata conoscenza della lingua italiana (D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174), che s’intende 

accertata mediante l’espletamento della prova colloquio;  

 godimento dei diritti civili e politici con specificazione del Comune nelle cui liste elettorali è iscritto, ovvero il 

motivo della non iscrizione o cancellazione; 

Allegato a: ENAS AOO 00-00-00 Determinazione n. 2372 Prot. Interno n. 21725 del 02/11/2026


https://www.inpa.gov.it/
http://www.enas.sardegna.it/
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 possesso di uno dei seguenti titoli di studio conseguiti secondo l’ordinamento universitario di cui al D.M. 

509/1999: 

- Laurea triennale (L) in Ingegneria Civile e/o Ambientale (L7 o equipollente) per il profilo1; 

- Laurea triennale (L) in Ingegneria Meccanica o Elettrica (L9 o equipollente) per il profilo 2; 

- Laurea triennale (L) in Scienze Biologiche (L13 o equipollente) per il profilo 3; 

- Laurea triennale (L) in Scienze dei Servizi giuridici (L7 o equipollente), Scienze economiche (L33 o equi-

pollente), Scienze politiche e delle relazioni internazionali (L36 o equipollente) per il profilo 4. 

Sono altresì ammessi/e i/le candidati/e in possesso di un titolo di studio superiore ed assorbente tra quelli di 

seguito elencati, Laurea vecchio ordinamento, magistrale, specialistica, ecc. conseguito secondo l’ordinamento 

universitario di cui al D.M. n. 270/2004 e al D.M. 509/1999 in: 

 Ingegneria Civile e/o Ambientale (LM-23 LM-35 o equipollente) per il profilo1; 

 Ingegneria Meccanica e/o Elettrica (LM28- LM33 o equipollente) per il profilo 2; 

 Scienze Biologiche (LM6 o equipollente) per il profilo 3; 

 Giurisprudenza / Economia e Commercio Scienze Politiche e Relazioni Internazionali (LMG01 – LM56 

– LM77 – LM52 o equipollenti) per il profilo 4; 

 abilitazione alla professione (escluso il profilo 4);  

 non avere in corso misure restrittive della libertà personale, anche cautelari, e/o procedimenti penali previ-

sti dalla legge come causa di licenziamento. In caso di condanne penali (anche nel caso di applicazione 

della pena su richiesta, non menzione, amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) o di procedimenti 

penali in corso diversi, poiché l'Enas si riserva di valutare l’accoglimento della domanda di partecipazione, 

dichiarazione delle eventuali condanne riportate o gli eventuali carichi pendenti;  

 non essere stato destituito o dispensato o licenziato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per 

incapacità, o persistente insufficiente rendimento, o per la produzione di documenti falsi o dichiarazioni fal-

se commesse ai fini o in occasione dell’instaurazione del rapporto di lavoro ai sensi dell’art. 55 quater del 

D.lgs. 165/2001 ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell'art. 127, 

1° comma, lettera d), del T.U., approvato con D.P.R. 10/1/57 n. 3, così come previsto dall’art. 2, comma 3, 

del D.P.R. n. 487/94 e ss.mm.ii;  

Tutti i requisiti previsti devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda di partecipazione al 

presente Avviso. 

L’accertamento del mancato possesso, anche di uno solo dei predetti requisiti, operato dal sistema telematico di 

InPa, comporterà l’esclusione dalla procedura. 
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Articolo 3 

Presentazione della candidatura - Termini e modalità 

La domanda di partecipazione alle selezioni può essere presentata esclusivamente in via telematica, 

autenticandosi con SPID/CIE/CNS/eIDAS sul Portale del Reclutamento “inPA” disponibile all’indirizzo 

www.inpa.gov.it, compilando il format di candidatura, previa registrazione. 

I candidati possono aderire all’Avviso anche con riferimento a più selezioni, fermo restando che non è consentito il 

conferimento a ciascun iscritto di più di un incarico per volta. 

Per la partecipazione alla selezione il/la candidato/a deve essere in possesso di un indirizzo di posta elettronica 

certificata (PEC), a lui/lei intestato o di un domicilio digitale. 

La compilazione e l’invio della domanda di partecipazione devono essere completati entro il termine di 10 (dieci) 

giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente Avviso sul portale inPA 

https://www.inpa.gov.it e sul sito istituzionale dell’Ente acque della Sardegna http://www.enas.sardegna.it nella 

Sezione Bandi, Avvisi e Selezioni – Selezioni. 

Il portale inPA genera un elenco digitale contenente gli iscritti, a cui viene assegnato un codice ID di iscrizione alla 

selezione, che hanno aderito all’Avviso in possesso di profilo professionale congruente a quello richiesto 

dall’Amministrazione. 

L’Enas, sulla base dell’elenco suddetto e visto il numero di candidature pervenute, qualora queste siano tali da non 

consentire un rapido svolgimento della selezione, si riserva la facoltà di procedere con una prova preselettiva 

vertente sulla verifica della conoscenza delle materie oggetto di valutazione del colloquio di cui all’art.5. 

L’ENAS non si assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta 

indicazione del recapito da parte del/della candidato/a oppure da mancata o tardiva comunicazione del 

cambiamento di indirizzo rispetto a quello indicato nella domanda. 

Le domande presentate prima della pubblicazione del presente avviso non sono prese in considerazione ai fini 

della presente procedura. 

Costituiscono cause di esclusione dalla selezione: 

 la mancanza di uno dei requisiti di partecipazione previsti dall’Avviso; 

 il superamento del termine utile per la presentazione online della domanda e la trasmissione della stessa 

con modalità diverse da quella indicata. 

L’Enas può adottare in qualsiasi momento un provvedimento motivato di esclusione per difetto dei requisiti 

prescritti dal presente Avviso ovvero per dichiarazioni mendaci in ordine al possesso degli stessi, fatta salva la 

responsabilità penale prevista. 

La presentazione della domanda di partecipazione alla procedura comporta l’implicita accettazione di tutte le 

condizioni previste dall’Avviso, nonché di tutte le norme regolamentari vigenti ed autorizza l’amministrazione alla 

https://www.inpa.gov.it/
http://www.enas.sardegna.it/
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pubblicazione degli esiti del colloquio e della valutazione dei titoli nella sezione dedicata del sito web istituzionale 

così come previsto dal presente Avviso. 

L’Enas si riserva di verificare successivamente la veridicità delle dichiarazioni rilasciate, nelle forme di cui al D.P.R. 

n. 445/2000 e della documentazione presentata a corredo della domanda. 

Articolo 4 

Valutazione titoli 

La procedura di cui al presente Avviso consiste in una selezione, per titoli e colloquio.  

Verranno attribuiti, per i titoli attinenti al profilo per cui si concorre, un massimo di 35 punti così ripartiti: 

- Idoneità in graduatoria vigente di procedure concorsuali già concluse nell’ambito del Sistema Regione Sar-

degna per l'assunzione: 5 punti; 

- Esperienze professionali maturate in dipendenza dell’Amministrazione regionale o di Enti/ Agenzie del Si-

stema Regione, ovvero Enti pubblici che gestiscono opere idrauliche: 1,5 punti per ogni anno, fino ad un 

massimo di 15 punti 

- Esperienze professionali maturate in dipendenza di altre Amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1 del vi-

gente D.Lgs. 165/2001: 1 punti per ogni anno, fino ad un massimo di 5 punti 

- Esperienze professionali maturate nell’ambito privato ed inerenti il profilo professionale richiesto: 0.5 punti 

per ogni anno, fino ad un massimo di 5 punti 

- Ulteriori abilitazioni professionalizzanti (quali ad esempio CSP/CSE per il profilo 1 di Ingegnere e/o abilita-

zione ad albi professionali) 2.5 punti per titolo fino ad un massimo di 5 punti. 

I titoli devono essere dichiarati in fase di candidatura compilando apposito format predisposto sulla piattaforma 

InPa e devono essere chiaramente evincibili dal curriculum vitae pena la mancata valutazione degli stessi. Il 

curriculum vitae deve essere allegato nell’apposita sezione in fase di candidatura sulla piattaforma InPa. 

I periodi relativi alle esperienze professionali verranno valutati una sola volta nella categoria più attinente. 

Articolo 5 

Valutazione del colloquio 

Il colloquio individuale è diretto ad accertare il possesso delle competenze professionali e delle esperienze 

maturate rispetto alle specifiche conoscenze richieste. Verranno attribuiti al colloquio un massimo di 65 punti.  

Il colloquio verterà sulle seguenti materie (per tutti i profili): 

- normativa nazionale e regionale sugli appalti e contratti pubblici di lavori, servizi e forniture; 

- norme istitutive e Statuto dell'Ente acque della Sardegna; 
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- codice di comportamento dei dipendenti pubblici con particolare riferimento agli istituti relativi ai diritti, do-

veri e responsabilità dei pubblici dipendenti; 

- normativa anticorruzione, trasparenza e privacy; 

- accertamento delle competenze informatiche di base e della conoscenza delle principali applicazioni infor-

matiche in uso in relazione alla mansione da svolgere; 

- accertamento di conoscenza di una lingua straniera 

Per il profilo 1 

- normativa tecnica e progettazione idraulica; 

- procedure espropriative; 

- normativa e documenti inerenti la sicurezza sul lavoro e nei cantieri di lavori pubblici; 

- competenze in materia di BIM 

Per il profilo 2 

- normativa tecnica e progettazione elettromeccanica; 

- ingegneria della manutenzione; 

- normativa e documenti inerenti la sicurezza sul lavoro e  nei cantieri di lavori pubblici; 

- competenze in materia di BIM 

Per il profilo 3 

- normativa tecnica e tecniche analitiche di laboratorio; 

- normativa e documenti inerenti la sicurezza sul lavoro e  nei cantieri di lavori pubblici; 

Per il profilo 4 

- Elementi di contabilità e degli enti pubblici; 

- Diritto amministrativo con particolare riferimento alla organizzazione della P.A., atti, provvedimenti e proce-

dimento amministrativo.   

La prova si intende superata con il raggiungimento del punteggio di almeno 35 punti su 65 

La data del colloquio per tutti i suddetti profili è prevista a partire dalle ore 10.00 del giorno 25 novembre 

2026 presso la sede dell’Ente acque della Sardegna a Cagliari Via Mameli n. 88. 

Con successiva comunicazione verrà pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente: http://www.enas.sardegna.it - 

Sezione Bandi, Avvisi e Selezioni – Selezioni – il calendario di dettaglio per lo svolgimento dei colloqui.   

Le sedute del colloquio sono svolte in un’aula aperta al pubblico. 

L’elenco dei candidati ammessi a sostenere il colloquio (con il solo riferimento del codice ID di iscrizione alla 

selezione) sarà reso noto mediante avviso avente effetto di notifica a tutti gli effetti e per tutti i candidati ammessi 

con pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente: http://www.enas.sardegna.it - Sezione Bandi, Avvisi e Selezioni - 

Selezioni. 

http://www.enas.sardegna.it/
http://www.enas.sardegna.it/
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Le eventuali esclusioni dei candidati alla procedura selettiva ovvero richieste di integrazioni documentali saranno 

comunicate tramite l’indirizzo di posta elettronica certificata, indicata dai candidati nella domanda di partecipazione 

alla selezione.  

La mancata presentazione nella sede, nel giorno e nell’ora indicati nella comunicazione di cui sopra, costituisce 

rinuncia alla selezione. 

I candidati dovranno presentarsi nel giorno e nell’ora indicati muniti di un valido documento di riconoscimento e del 

proprio curriculum vitae aggiornato alla data di presentazione della domanda di partecipazione al presente Avviso. 

Articolo 6 

Commissione esaminatrice 

Con provvedimento del Direttore Generale dell’ENAS sono nominate le Commissioni esaminatrici composte, 

ciascuna, di tre componenti di cui uno con funzioni di Presidente e da un segretario, inquadrati nella Categoria non 

inferiore a quella del posto messo a concorso, tra i dipendenti del Sistema Regione o in generale della Pubblica 

Amministrazione, anche in quiescenza, di comprovata qualificazione nelle discipline indicate nell’Avviso. Almeno 

un terzo del numero dei componenti è riservato ad uno dei due sessi, salvo motivata impossibilità. 

Le funzioni di segretario sono svolte da un dipendente del Sistema Regione inquadrato nella Categoria D, 

nominato dal Direttore Generale. 

La Commissione dovrà provvedere a:  

- valutare i titoli; 

- svolgere il colloquio;  

- redigere la graduatoria finale. 

La Commissione, nella seduta di insediamento, fissa i criteri per la valutazione dei titoli dei candidati prima di 

prenderne visione. 

Articolo 7 

Formazione della graduatoria  

La graduatoria è predisposta dalla Commissione esaminatrice di cui al precedente articolo. 

L’ENAS, riconosciuta la regolarità del procedimento, approva la graduatoria finale che sarà pubblicata sul sito 

istituzionale dell’ENAS http://www.enas.sardegna.it nella Sezione Bandi, Avvisi e Selezioni – Selezioni.  

Articolo 8 

Riserva di posti e preferenze 

http://www.enas.sardegna.it/


 

DIREZIONE GENERALE 

 

Sede legale: Via Mameli, 88 -09123 Cagliari 

Codice Fiscale e Partita IVA: 00140940925 

Codice iPA: enas 

Sito web: www.enas.sardegna.it  

Sede operativa: Via Mameli, 88 -09123 Cagliari 

Telefono: (+39) 070 60211 
E- mail: protocollogenerale@enas.sardegna.it 
PEC: protocollogenerale@pec.enas.sardegna.it 

   

7/8 

 

Il 30% dei posti messi a selezione è riservato a favore dei volontari in ferma breve e ferma prefissata delle Forze 

armate congedati senza demerito ovvero durante il periodo di rafferma nonché dei volontari in servizio 

permanente, ai sensi dell’art. 1014 comma 1, lett. a) del D.Lgs. 15 marzo 2010, n. 66. Le riserve di posti di cui al 

suddetto articolo, si applicano anche agli ufficiali di complemento in ferma biennale e agli ufficiali in ferma 

prefissata che hanno completato senza demerito la ferma contratta ai sensi dell’art. 678 del D.Lgs. 15 marzo 2010, 

n. 66.  

Con riferimento ai titoli di preferenza si applicano esclusivamente le disposizioni di cui all’art. 5 del D.P.R. 9 maggio 

1994, n. 487 e ss.mm.ii., nei limiti e secondo l’ordine ivi stabilito.  

Gli eventuali titoli di riserva, nonché i titoli di preferenza, saranno oggetto di valutazione esclusivamente se 

dichiarati nella domanda di partecipazione e se posseduti alla data di scadenza dei termini per la presentazione 

della domanda di partecipazione. I posti riservati, qualora non coperti, verranno assegnati agli altri candidati sulla 

base della posizione occupata in graduatoria. 

Articolo 9 

Costituzione del rapporto e sede di lavoro 

L’Ente acque della Sardegna si riserva la facoltà di non dar corso alla copertura dei posti con la presente 

procedura di selezione nel caso in cui dall’esame delle domande e dalla valutazione dei titoli , come pure dai 

colloqui individuali, non si individuino le professionalità necessarie per l’assolvimento delle funzioni oggetto del 

presente Avviso oppure a seguito di sopravvenuti vincoli legislativi e/o finanziari o variazione delle esigenze 

organizzative dell’Enas. 

Qualora la procedura si concluda con esito positivo, i candidati selezionati saranno invitati a sottoscrivere il 

contratto individuale di lavoro. 

Il rapporto contrattuale intercorre tra Enas e i vincitori della presente selezione, per una durata di 12 mesi dalla 

data indicata nel contratto di lavoro. Il contratto può essere prorogato, previo consenso scritto del lavoratore e con 

motivato provvedimento dell’Ente che attesti il permanere della medesima esigenza temporanea della prima, per 

una sola volta e per il periodo strettamente necessario, comunque non oltre il 31/12/2028.  

Per i candidati che abbiano già intrattenuto rapporti di lavoro a tempo determinato con l'Ente, la stipulazione del 

contratto e l'eventuale proroga saranno subordinate alla verifica dei limiti di durata complessiva e delle disposizioni 

applicabili alla successione dei rapporti, tenuto conto delle eventuali deroghe previste dalla normativa speciale. 

Il trattamento economico e le funzioni da svolgere sono quelle stabilite dal Contratto Collettivo Regionale di Lavoro 

per il personale dell’Amministrazione, Enti, Istituti, Aziende e Agenzie regionali inquadrato nella suddetta Categoria 

D profilo economico 1.  

Le sedi di lavoro verranno assegnate, in base alla posizione in graduatoria, fra le seguenti: 

Profilo 1: Sassari (2) 
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Profilo 2: Cagliari  

Profilo 3: Cagliari 

Profilo 4: Cagliari (2), Sassari (2) 

Articolo 10 

Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti di cui al Regolamento UE 2016/679, i dati personali raccolti saranno trattati, anche con 

strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito delle finalità di cui al presente Avviso, così come disposto 

nell’Informativa che viene allegata (GDPR), per le finalità di gestione della selezione.  

L’interessato gode dei diritti di cui al predetto Regolamento UE 2016/679, tra i quali figurano il diritto all’accesso ai 

dati che lo riguardano ed alcuni diritti complementari, tra cui quello di far rettificare, aggiornare, completare o 

cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché quello di opporsi al loro 

trattamento per motivi illegittimi.  

Tali diritti possono essere fatti valere nei confronti della Direzione Generale dell’Enas.  

Articolo 11 

Norme di rinvio 

Per quanto non previsto dal presente avviso si applicano le norme regionali e, in quanto applicabili, quelle nazionali 

vigenti in materia.  

Il presente Avviso è pubblicato per estratto sul portale inPA https://www.inpa.gov.it e per esteso sul sito 

istituzionale dell’ENAS http://www.enas.sardegna.it nella Sezione Bandi, Avvisi e Selezioni - Selezioni e sul sito 

istituzionale della Regione Sardegna - Sezione Servizi al cittadino - concorsi, selezioni, mobilità e comandi. 

 

 

http://www.regione.sardegna.it/servizi/cittadino/concorsi/

