
 

 

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI  

Art. 20, comma 1, Decreto Legislativo n. 33/2013 
 

 
ANNO 2016 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* L’importo è comprensivo delle retribuzioni di risultato liquidate ai dirigenti in assegnazione temporanea ex art. 39 l.r. 31/98 

 

AMMONTARE 

STANZIAMENTO 

COMPLESSIVO DEI PREMI 

(importi lordi in €) 

AMMONTARE DEI PREMI 

EFFETTIVAMENTE EROGATI  

(importi lordi in €) 

TOTALE DELLE 

TRATTENUTE EFFETTUATE 

PER MALATTIA (art. 4, 

comma 1 l.r. n. 16/2011) e 

per altre motivazioni 

(importi lordi in €)  

Personale dirigente € 275.160,90 €  272.742,88 * € 2.418,02 

Personale non dirigente 

 

 € 413.805,36 € 408.281,16 

 

€ 5.524,20 


