
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU

AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

Legge 12 marzo 1999 n. 68 art. 17 - Verifica di Ottemperanza Azienda Tilocca S.r.l.Oggetto:

00-01-00 - ASPAL

00-01-07 - Servizio politiche a favore di soggetti a rischio di esclusione

Spett.le

ENAS

protocollogenerale@enas.sardegna.it

VISTA la legge 12 marzo 1999, n. 68 e in particolare l’art. 17 che stabilisce che le imprese, sia pubbliche

che private, qualora partecipino a bandi per appalti pubblici o intrattengano rapporti convenzionali o di

concessione con le pubbliche amministrazioni, sono tenute a presentare preventivamente alle stesse la

dichiarazione del legale rappresentante che attesti di essere in regola con le norme che disciplinano il

diritto al lavoro delle persone con disabilità, pena l'esclusione;

VISTO l’art. 40 comma 5 del D.L. 112/2008 convertito con modificazioni dalla L. 6 agosto 2008, n.133;

VISTO l’art. 94 del D. Lgs. 36/2023;

VISTO l'art. 80 del D. Lgs.50/2016;

VISTO il D.P.R. 445/2000;

RICHIAMATA la richiesta di verifica dell'autocertificazione, presentata in data 29/05/2026 da ENAS e

registrata in pari data con numero di protocollo 46173 relativa alla situazione aziendale al 29/05/2026;

VERIFICATA la situazione aziendale relativamente all’organico e alle norme che disciplinano il

collocamento delle persone con disabilità, sulla base della documentazione agli atti del Servizio

competente;

TUTTO ciò premesso, visto e considerato

SI COMUNICA CHE

L’Azienda Tilocca S.r.l., con sede in Burgos (SS), Via Gramsci, 3, P.IVA/C.F. 02256690906, alla data del

29/05/2026 non risulta essere soggetta agli obblighi di cui alla Legge 68/99 in quanto la base di computo

risulta inferiore alle 15 unità.

Per informazioni o chiarimenti contattare la Responsabile del Procedimento Dr.ssa Martina Nieddu o la dipendente incaricata Marcella

Pischedda ai seguenti contatti: tel. 0707593017 - e-mail manieddu@regione.sardegna.it - marpischedda@regione.sardegna.it
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La Direttrice del Servizio

Dott.ssa Antonella Delle Donne

Il sostituto della Direttrice del Servizio

(art. 30, comma 5, L.R. n. 31/98 ss.mm.ii.)

Il Coordinatore del Settore Interventi

di Inclusione Sociale

Dott. Michele Barranu

Documento informatico firmato digitalmente

ai sensi del TU 445/00 e del D.Lgs 82/05 e

rispettive norme collegate

La Responsabile del Procedimento: Dott.ssa Martina Nieddu

La dipendente incaricata: Marcella Pischedda


